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明责、履责、考责

——我校召开贯彻落实学校第十六次党代会决策部署工作汇报会
2018年是我校贯彻落实党的十九大精神和学校第十六次党代会精神的开局之年，校党委明确指出，今年是实施既定战略布局的“抓落实年”。为进一步贯彻落实学校党委决策部署，我校于3月26日开始组织召开了贯彻落实学校第十六次党代会决策部署工作汇报会。
会议为期两周，共分两个阶段，由机关职能部门和学院分别汇报了本单位年度重点工作的思路、举措、进展和时间安排等，并对做好学校中心工作提出了建议。会议为进一步推动全校各项工作明责、履责、考责统一了思想，奠定了基础。
明责是前提。明责既要明单位职责，也要明个人职责。与会人员一致认为，各单位要强化部门间协同，对所承担的党代会确定的重点任务进一步细化，制定好任务书、时间表、施工图，确定好做什么、怎么做、谁来做，把目标、任务层层分解，细化到岗、责任到人，切实把校党委的战略部署落细落小落实。
履责是关键。推进落实各项任务，既要有想干事的责任意识，还要有真干事的行动，和干成事的成果。与会人员一致认为，要从定计划到建机制、出实策，守土有责落实好“最后一公里”，精准用力，步步为营，将一流大学建设向纵深推进。
考责是保障。抓落实必须建立督责、考责机制，履责激励，失责问责。与会人员一致认为，要下力气督促检查，不断完善督查考核机制，把责任压实、考核抓实，盯责任主体，抓“关键少数”，督任务、督进度、督成效，努力使各项改革发展举措生根落地，取得预期成效。
全体校领导、党委常委、校长助理认真听取了各单位工作汇报，并针对各项重点工作提出了对策建议和要求。一要提高工作站位，对标一流、解放思想，围绕学校中心工作，做好顶层设计和长远规划。二要发挥职能部门牵头职能，完善工作机制，优化资源配置，加强部门协作，激发学院活力，调动广大师生员工积极性。三要把握工作重点，有的放矢、精准发力，集中力量办好办成事关学校发展的大事难事。四要加强督查督办，确保各项工作有序推进、顺利完成。
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